SPRACHENZENTRUM MUNDLICHE PRUFUNG UNIcert 1I® (DAUER 15 MINUTEN)
UNIVERSITAT ERLANGEN-NURNBERG

Sprache: Prifungsdatum:
Name des/der Kandidat/in Matrikelnummer
Gestellte Fragen/ Art der Antwort des/der Kandidaten/Kandidatin (Fehler,

besprochene Themen positive Merkmale, Inhalt, Prasentation, usw.)




1 2 3 4 5
Trifft voll Trifft Trifft Trifft nur Trifft
und ganz | weitgehend | teils/teils sehreinge- | (berhaupt
zu zu zu schrankt zu nicht zu
1,0/1,3 ,7/2,0/2,3 | 2,7/3,0/33 | 3,7/4,0 4,715,0
Aussprache/ Intonation
»  klare und saubere Aussprache
P (berwiegend korrekte Intonation
Sprachliche Korrektheit
» recht gute Beherrschung der
grammatischen Strukturen
» keine Fehler, die zu Missverstandnissen
fihren
P  Viele eigene Fehler werden selbst korrigiert
Spektrum (allgemein)
P  breites Spektrum von Redemitteln, um die
Text- bzw. Bildvorlage zu kommentieren
und um eigene Standpunkte auszudriicken
P groRer Wortschatz im eigenen Sachgebiet
»  Verwendung einiger komplexer
Satzstrukturen
»  Eswird nicht mehr auffallig nach Wortern
gesucht
Flussigkeit
» kanninangemessenem Tempo sprechen
P esentstehen kaum lange Pausen
Interaktion
Bei entsprechenden Priifungsformen wie Tandem
oder Rollenspielen kann der/die Studierende
P Gesprache beginnen, die Sprecherrolle
Ubernehmen, wenn es angemessen ist, und
das Gesprach beenden, wenn er/sie mdchte
»  auf vertrautem Gebiet zum Fortgang des
Gesprachs beitragen
Note der miindlichen Priifung: ( )
Erlangen, Priifer/in:
Unterschrift Zweitpriifer/in:
1,0 1,3 (sehr gut) - eine hervorragende Leistung

1,7 2,0 2,3

3,7 4,0

4,7 5,0

(befriedigend) - eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen genugt

(ausreichend) - eine Leistung, die trotz ihrer Mdngel den Anforderungen gentigt

(gut) - eine Leistung, die erheblich tiber den durchschnittlichen Anforderungen liegt

(nicht bestanden) - eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht mehr gentigt
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