
 

 

Die Regierung von Unterfranken sucht 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

einen Absolventen (m/w/d) mit Masterabschluss der Biologie, Landschaftsökologie bzw. mit 

Hochschulabschluss der Biologie, Landespflege/Landschaftsarchitektur oder vergleichbarer 

Qualifikation mit Schwerpunkt Vegetationskunde 

 

Ihre Aufgaben: 

Die Projektstelle umfasst insbesondere folgende Aufgaben: 

 Mitwirkung bei der Erfassung und Maßnahmenumsetzung zur Erhaltung und Entwicklung der 

FFH-Lebensraumtypen des Grünlandes in Unterfranken, insbesondere der Mageren 

Flachland-Mähwiesen (LRT 6510) und der Berg-Mähwiesen (LRT 6520). 

 Mitwirkung bei der Erstellung von Managementplänen für die unterfränkischen Natura 2000-

Gebiete (FFH-Gebiete, Vogelschutzgebiete) einschließlich der Beauftragung externer 

Planungsbüros und der Abstimmung mit anderen Verwaltungen. 

 Mitwirkung bei der Abstimmung von Natura 2000-Managementplänen im Rahmen der 

„Runden Tische“. 

 Mitwirkung bei der Umsetzung der FFH- und Vogelschutzrichtlinie, insbesondere der 

Umsetzung von Natura 2000-Managementplänen. 

 Mitwirkung bei der Aktualisierung von Daten zur Natura 2000-Gebietsmeldung. 

 Mitwirkung bei der Öffentlichkeitsarbeit zu Natura 2000. 

 

Fachliches Anforderungsprofil: 

 Sie haben sehr gute floristische und vegetationskundliche Kenntnisse sowie Erfahrung in 

Vegetationskartierungen. Eine sichere vegetationskundliche Geländeansprache von 

Grünlandbeständen sowie ein sicherer Umgang mit dem bayerischen Bestimmungsschlüssel 

für Flächen nach § 30 BNatSchG / Art. 23 BayNatSchG (§ 30-Schlüssel) sind unabdingbare 

Voraussetzungen. 

 Sie verfügen über die Fähigkeit zur eigenständigen Erfassung und naturschutzfachlichen 

Bewertung der o.g. Biotoptypen. 

 Sie verfügen über einen sicheren Umgang mit MS-Office Standardsoftware. 

 Sie besitzen sehr gute Arc-GIS/ArcView-Kenntnisse. 

 Sie haben sehr gutes sprachliches Ausdrucksvermögen zur Erstellung von Schriftstücken und 

sehr gute Fähigkeiten zur redaktionellen Überarbeitung von Texten. 

Persönliches Anforderungsprofil: 



 

 

 Sie sind eine belastungs-, team- und kommunikationsfähige Persönlichkeit, die sich durch eine 

flexible, kooperative und zielorientierte Arbeitsweise auszeichnet und über Organisationstalent 

sowie ein sicheres und verbindliches Auftreten, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungs-

vermögen verfügt. 

 Gelegentliche Arbeit an Wochenenden und in den Abendstunden ist mit Ihrer Lebenssituation 

vereinbar. 

 Sie identifizieren sich mit den Zielen und Werten der Naturschutzarbeit.  

 Sie können Außendienst im Gelände unter allen Witterungsbedingungen wahrnehmen. 

 Sie haben eine Fahrerlaubnis der Klasse B. Die Bereitschaft, den Privat-PKW für Dienstfahrten 

einzusetzen, wird vorausgesetzt. 

 

Wir bieten: 

 einen befristeten Arbeitsvertrag bis 31.12.2024; eine Anschlussbeschäftigung ist nicht 

ausgeschlossen 

 Vergütung nach E 13 TV-L  

 Vollzeitbeschäftigung 

 einen interessanten und verantwortungsvollen Arbeitsplatz  

Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Job-Sharing die ganztägige Wahrnehmung der 

Aufgaben gesichert ist. 

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. Die Gleichstellung ist für uns selbstverständlich. 

Bitte bewerben Sie sich ausschließlich online über Interamt bis spätestens 17.01.2021 unter 

Vorlage aller Zeugnisse. 

Bei Rückfragen stehen Ihnen fachlich Herr Dr. Keller (Tel.: 0931/380-1169) sowie arbeitsrechtlich Herr 

Schömig (Tel.: 0931/380-1227) gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 


