Amt fur Ernahrung,
Landwirtschaft und Forsten
Coburg-Kulmbach

Projektkrafte fur die Sachgebiete L3.1, L3.2 Forderkontrollen fur die neue

GAP Forderperiode

Das Amt fur Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten Coburg-Kulmbach sucht ab
01.03.2025 Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen fir Férderkontrollen im Sachgebiet L3.1, L3.2 be-

fristet bis zum 31.12.2025.

Ausgeschriebene Position
Beschaftigungsbehorde

Befristung

Formale Anforderungen

Fachliche und personliche Anforde-
rungen

Weitere erganzende Angaben

(unverbindliche) Eingruppierung

Stellenanteil

Bewerbungsschluss

Mitarbeiter/Mitarbeiterin im Bereich Forderkontrollen

AELF Coburg-Kulmbach
Dienstsitz Coburg, Kulmbach oder Bad Staffelstein

01.03.2025 bis 31.12.2025

Der ausgeschriebenen Stelle liegt eine Befristung mit sachli-
chem Grund gemaR § 14 Abs. 1 TzBfG zugrunde. Eine Wie-
derbeschaftigung nach dem Zeitraum ist nicht ausgeschlos-
sen, ein neues Arbeitsverhaltnis als Saisonarbeitskraft soll
aber nicht unmittelbar an dieses Beschaftigungsverhaltnis
anschlielen. Ziel ist eine Einstellung zum 01.03.2025.

Bewerber mit Abschluss einer landwirtschaftlichen Techniker-
schule, einer Hoheren Landbauschule, einer Meisterprifung
im Bereich Landwirtschaft, einem Abschluss der Landwirt-
schaftsschule oder ein Abschluss als Bachelor of Science in
der Landwirtschaft oder Agrarwissenschaften werden bevor-
zugt.

- gute Kenntnis der Standardanwendungen MS-Office

- hohe korperliche Belastbarkeit im Au3endienst

- gute mundliche/schriftliche Ausdrucksfahigkeit

- hohes Mal} an Eigeninitiative und Selbsténdigkeit

- ausgepragtes wirtschaftliches Verhalten und Kostenbe-
wusstsein

- mindestens Fuhrerschein Klasse B

Die Stelle ist aufgrund des Auliendienstes z.T. im schwieri-
gen Gelande nur bedingt flir schwerbehinderte Bewerber ge-
eignet. Diese werden bei ansonsten im Wesentlichen glei-
cher Eignung bevorzugt eingestellit.

Das AELF Coburg-Kulmbach férdert die berufliche Gleich-
stellung von Frauen und Ménnern. Frauen werden deshalb
nach Art. 7 Abs. 3 BayGIG besonders aufgefordert sich zu
bewerben. Auf Antrag erfolgt die Stellenvergabe unter Beteili-
gung der Gleichstellungsbeauftragten.

Reisekosten flir Bewerbungsgesprache werden grundsatzlich
nicht erstattet

Die Eingruppierung erfolgt entsprechend der Tatigkeit je nach
Qualifikation und persdnlichen Voraussetzungen ab Entgelt-
gruppe E 6 TV-L

Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitfahig, das AELF Coburg-
Kulmbach kann jedoch nur bis zu max. einer Vollzeitstelle be-
setzen.

01.03.2025

Ansprechpartner Fir weitere Fragen: Claudia Alberts (09561 769-2131), Chris-
tian Bauer (09561 769 2189), Gerald Kauper (09561 769-
2180)
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Erbetene Bewerbungsunterlagen Aussagekraftige Bewerbungsunterlagen bitte
per E-Mail an: bewerbung@aelf-ck.bayern.de
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